
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ 
SECRETARIA DE SEGURANÇA PÚBLICA 

        GABINETE DO SECRETÁRIO 

 
 

EDITAL Nº 001/SSP/2015 
SELEÇÃO INTERNA PARA INDICAÇÃO DE SERVIDORES PARA CURSO DE 

ANÁLISE DE INTELIGÊNCIA NÍVEL PRODUÇÃO DO CONHECIMENTO  
 
 
 
A Secretaria da Segurança Pública do Piauí torna público o Edital do processo de 
seleção para indicação de servidores da Polícia Militar, da Polícia Civil e 
Secretaria de Segurança Pública, para participar de processo de análise curricular, 
de caráter eliminatório, a ser realizado pela Coordenação-Geral de Inteligência-
SENASP, para ingresso no Curso de Análise de Inteligência Nível Produção do 
Conhecimento. O processo de seleção será regido pelas normas e procedimentos 
descritos a seguir e conduzido pela Comissão de Análise e Seleção. 
 
 
 
1. DO OBJETO 

Inscrição e seleção de candidatos a serem indicados para o Curso de Análise de 
Inteligência Nível Produção do Conhecimento, que tem como objetivo fomentar a 
integração entre as instituições participantes do SISP e as demais entidades afins, 
estimulando a produção qualificada de conhecimentos entre elas e viabilizar 
intercâmbio de informações e conhecimentos de natureza sensível. 
O curso capacitará os agentes de Inteligência de Segurança Pública, possibilitando 
aos discentes já iniciados na Doutrina de Inteligência, o aprimoramento e 
profissionalização do ciclo de produção do conhecimento, com ênfase em exercícios 
práticos relacionados à técnica ministrada para elaboração de documentos de 
inteligência. 
 
 
2. DO PERÍODO DE REALIZAÇÃO 

O curso será realizado no período de 19 a 24 de outubro de 2015, na Academia de 
Polícia Civil – ACADEPOL, em Teresina-PI. 
 
 
3. DO PÚBLICO ALVO 

Servidores da Polícia Militar, da Polícia Civil e Secretaria de Segurança Pública. 
 

 
4. DO QUADRO DE VAGAS 

Serão oferecidas a possibilidade de 32 (trinta e duas) indicações de servidores 
(titulares e suplentes), sendo 07 (sete) da SSP, 10 (dez) da Polícia Civil e 15 (quinze) 
da Polícia Militar, para escolha de 25 (vinte e cinco) indicados, através de processo 
de Análise curricular, de carater eliminatório, realizado pela Coordenação-Geral de 
Inteligência, ficando as vagas distribuidas confrome descrito na seguinte tabela: 
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Instituição  Vagas 
SSP 05 
PC 08 
PM  12 

 
 
4 DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAÇÃO NO CURSO 
A análise e seleção dos indicados, de caráter eliminatório, que será realizada pela 
Coordenação-Geral de Inteligência, sobre os 32 (trinta e dois) candidatos indicados, 
após a seleção de que trata esse edital, levará em consideração o seguinte perfil:  

 
4.1 . Ter anuência do Chefe de Inteligência da Agencia de Inteligência a que 

pertence.  
4.2 . Possuir condições disciplinares para participar da atividade conforme 

critérios de sua instituição de origem.   
4.3 . Possuir, no mínimo, dois anos de efetivo serviço na Atividade de Inteligência.  
4.4 . Não ser considerado “desistente” ou “reprovado” em cursos anteriores 

promovidos pela CGI/SENASP. 
4.5 . Possuir o Curso de Introdução à Atividade de Inteligência (CIAI/EaD) ou 

básico de Inteligência. 
 
5 DAS INSCRIÇÕES 
 
a) As inscrições poderão ser realizadas no período de 22 a 29 de setembro de 
2015, na Academia de Polícia Civil- ACADEPOL. 
b) As inscrições deverão ser feitas conforme requerimento padrão (Anexo I). O 
requerimento e os documentos constantes no item 6.1 deverão ser entregues na 
ACADEPOL. 
c) somente será classificado para a seleção o candidato que atender os requisitos 
exigidos neste edital; 
d) o processo de inscrição somente será considerado integralmente instruído após 
entrega de todos os documentos exigidos e atendidas todas as condições deste edital; 
e) a declaração falsa ou inexata de dados constantes do Requerimento de Inscrição, 
bem como a apresentação de documentos falsos ou graciosos, determinarão o 
cancelamento da inscrição e a anulação de todos os atos decorrentes, sem prejuízo 
das sanções penais. Caso a irregularidade seja constatada após a seleção do 
candidato, a mesma será apurada em competente processo administrativo nos termos 
da legislação em vigor, sem prejuízo das sanções aplicáveis; 
f) a inscrição do candidato importa no conhecimento e na aceitação tácita das 
condições estabelecidas no presente edital; 
g) as informações prestadas no formulário de inscrição são de inteira responsabilidade 
do candidato, sendo excluído do processo seletivo aquele que não preencher os 
dados de forma completa e correta, ou fornecer dados inverídicos. 
h) é vedada a inscrição condicional ou extemporânea; 
 
6 DO PROCESSO SELETIVO 
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A seleção dos indicados será realizada através de Comissão de Análise e Seleção, 
composta por 03 (três) membros, representantes da Inteligência da SSP, da Polícia 
Civil e Polícia Militar, levando em consideração a documentação apresentada e o perfil 
exigido pela CGI/SENASP 
 
6.1 Dos documentos 
 
Entregar os documentos a seguir relacionados no ato da inscrição: 
 
a) O requerimento de inscrição (Anexo I). 
b) O candidato deverá anexar também: 

1. fotocópia (frente e verso) de identidade funcional emitida pela instituição de 
origem. 
2. fotocópia de certificado de conclusão do Curso de Introdução à Atividade de 
Inteligência (CIAI/EaD) ou básico de Inteligência. 
3. fotocópia da Portaria de Lotação. 
4. Declaração de Autorização da Chefia (Anexo II). 
5. Certidão Negativa emitida pelo órgão de Corregedoria. 

c) Não serão aceitos documentos danificados, não identificáveis e/ou ilegíveis. 
d) Todas as fases do processo seletivo serão divulgadas no site institucional da Polícia  
Civil (www.pc.pi.gov.br). 
e) É de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informações relativas 
ao processo seletivo. 
 
 
7. DA DIVULGAÇÃO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO 
 
O resultado do processo seletivo, após homologação pela Comissão de Análise e 
Seleção, será divulgado no dia 01 de outubro de 2015, no site institucional da Polícia 
Civil (www.pc.pi.gov.br). 
A contar da publicação do resultado da seleção, o candidato poderá recorrer do 
resultado, solicitando reconsideração no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, desde que 
devidamente fundamentada à Comissão de Análise e Seleção, que decidirá sobre o 
pedido até dia 05 de outubro de 2015; 
 
 
8. DA RESPONSABILIDADE DOS ALUNOS SELCIONADOS 

 
a) Frequência integral. 
b) Pontualidade. 
c) Transporte para frequência ao curso. 
d) Alimentação. 

 
 

9. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 
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ATIVIDADE LOCAL PERIODO/DIA 

Período de inscrição 
/entrega da 
documentação 

 
ACADEPOL 

22 a 29 de 
setembro de 2015 

Divulgação da lista dos 
selecionados 

Site da PC (www.pc.pi.gov.br) 01 de outubro de 
2015 

Prazo para recurso ACADEPOL 01 a 02 de 
outubro de 2015 

Resultado Final Site da PC (www.pc.pi.gov.br) 
 

05 de outubro de 
2015 

Prazo para encaminhar 
nome dos candidatos 
selecionados para 
análise da 
CGI/SENASP  

 
Responsabilidade da SSP-PI 

06 de outubro de 
2015 

Início do curso  ACADEPOL 19 de outubro de 
2015 

 
 

Teresina, 22 de setembro de 2015. 
 
 

Fábio Abreu Costa 
Secretário da Segurança Pública 

 
 
 
Comissão de Análise e Seleção 

1. Newmarcos Pessoa Basílio – Major PM – Representante na Diretoria de 
Unidade de Subsistemas de Inteligência da SSP-PI. 

2. Carlos André Rodrigues da Silva – Delegado de Polícia Civil – Diretor da 
Unidade de Polícia Judiciária. 

3. Scheiwann Scheleiden Lopes da Silva – Tenente Coronel PM– Chefe da 2ª 
Seção do Estado Maior Geral da Polícia Militar.  
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ANEXO I – REQUERIMENTO DE INSCRIÇÃO 

 
 
Em conformidade com o Edital nº 001/SSP/2015, de 22 de setembro de 2015, solicito 
INSCRIÇÃO NO PROCESSO SELETIVO interno destinado à seleção para indicação de 
servidores da Polícia Militar, da Polícia Civil e Secretaria de Segurança Pública, para 
participar de processo de análise curricular, de caráter eliminatório, a ser realizado pela 
Coordenação-Geral de Inteligência-SENASP, para ingresso no Curso de Análise de Inteligência 
Nível Produção do Conhecimento 
 
 

IDENTIFICAÇÃO CIVIL 
Nome Completo  
 
RG  CPF  
Endereço  
 
Nº  Complemento  Bairro  
Cidade  Estado  
E-mail pessoal  
Telefone fixo  Telefone celular  
Cidade onde pretende cursar a pós-graduação  

 
IDENTIFICAÇÃO FUNCIONAL 

Instituição  
Cargo  
Matrícula  
Data de Admissão na Instituição (dia/mês/ano)  
Endereço  
 
Nº  Complemento  Bairro  
Cidade  Estado  
E-mail funcional  
Telefone  

 
 
________________________________________________, ______________________________________ 
Local          data 

 
 
 

Assinatura 
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 (ANEXO II) 

 
 

MODELO DE DECLARAÇÃO AUTORIZAÇÃO DA CHEFIA 
 
 
 
Declaro ter conhecimento do Edital nº 001/2015 de seleção para o Curso de Análise 
de Inteligência Nível Produção do Conhecimento e das condições para a realização do 
mesmo e tenho autorização de minha chefia para participar do processo seletivo 
e de frequência às aulas, caso seja selecionado no processo de análise curricular, 
de caráter eliminatório, a ser realizado pela Coordenação-Geral de Inteligência-SENASP 

 
 
 

 
 

_______________________________ 
(assinatura) 

Nome completo do candidato 
Cargo/Função do candidato 

Matrícula do candidato 
 
 

_________________________________ 
(assinatura) 

Nome completo do superior imediato 
Matrícula do superior imediato 

Cargo/Função do superior imediato 
 
 
 

 
 

 


